GmbH & Co. KG

Sie sind ein Praktiker und kénnen sich gut durchsetzen!
Dann setzen Sie den Grundstein fur lhre Karriere und kommen zu uns als

POLIER HOCHBAU ...

Immer besser bauen: Die Kriger-Holding vereint zwei leistungsstarke Bauunternehmen unter einem Dach. Mit
der Mark-A. Kriger Bauunternehmung GmbH sind wir auf den klassischen Rohbau spezialisiert, die Kriiger-Bau-
Bernau GmbH realisiert Bauprojekte im schlisselfertigen Bereich. Gemeinsam stehen wir fur langjahrige
Expertise im Bau von hochwertigen Immobilien in Berlin und Brandenburg. Unser Team freut sich darauf, dich
willkommen zu heiRen. Werden Sie Teil unseres Familienunternehmens, in dem ein offenes Miteinander
selbstverstandlich ist.

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Polier im Hochbau oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjahrige Erfahrung auf Hochbau- oder Schlisselfertigbaubaustellen
Durchsetzungsvermagen, Verantwortungsbewusstsein und Organisationstalent
Termintreue

Praxisorientierte Arbeitsweise und klare Kommunikation

Hohes Mals an Eigeninitiative

FUhrerschein Klasse B

lhre Aufgaben

e FEigenverantwortliche Fiihrung der Baustelle im Hochbau und Schlisselfertigbau
e Koordination von Nachunternehmern und Gewerken

e Einteilung und Fihrung des Baustellenpersonals

e Sicherstellung von Qualitat, Terminen und Arbeitssicherheit

e Umsetzung der Ausfihrungsplanung in die Praxis

e Materialdisposition und Baustellendokumentation

e Enge Zusammenarbeit mit Bauleitung und Arbeitsvorbereitung

lhre Vorteile

e Sicherer Arbeitsplatz in einem gewachsenen, familiengefiihrten Unternehmen mit Entwicklungsmaoglichkeiten
e Abwechslungsreiche Bauprojekte mit klaren Zustandigkeiten

e Kurze Entscheidungswege und ein kollegiales Arbeitsumfeld

e Leistungsgerechte Vergltung

e Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung

e Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub

e Zusatzkrankenversicherung nach 2 Jahren Betriebszugehdrigkeit

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann schicken Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter
der Nennung des friihestmaoglichen Eintrittstermins und Ihre Gehaltsvorstellungen an:



